
Szkoła Podstawowa nr 17  informuje, że w czasie nieprowadzenia procesu rekrutacyjnego 

na wolne stanowisko pracy, dokumenty (CV, kwestionariusze itp.) składane drogą 

elektroniczną będą usuwane z poczty elektronicznej Szkoły, natomiast dokumenty składane 

w formie papierowej są trwale niszczone bezzwłocznie po ich otrzymaniu. Szkoła jako 

Administrator danych nie przechowuje składanych dokumentów nie ogłaszając rekrutacji 

na wolne stanowisko pracy, gdyż zgodnie z art. 26 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 

1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U 2016, poz. 922)  „Administrator danych 

przetwarzający dane powinien dołożyć szczególnej staranności w celu ochrony interesów 

osób, których dane dotyczą, a w szczególności jest obowiązany zapewnić, aby dane te były: 

….. zbierane dla oznaczonych, zgodnych z prawem celów i niepoddawane dalszemu 

przetwarzaniu niezgodnemu z tymi celami, …” 

 


